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Szanowni Paristwo, Drodzy Czytelnicy

% Koniczy sie kolejny rok naszej wspolnej pracy.
Nadchodzace swieta i Nowy Rok niosq dla kaz-
dego z Nas wiele radosci, ale tez refleksji dotyczacych
minionego okresu oraz planéw na przyszty rok i nastepne

lata. Dla Nas to rowniez czas podsumowar, tworzenia
nowych budzetéw, realizacji nowych zadan i patrzenia w przysztos¢. Wraz

z Wami staratam sie byc¢ czescig zespotu, ktory w sposob profesjonalny
i kompetentny wypetniat powierzone zadania. Byt to okres wytezonej pra-
cy, wprowadzania nowych pomystow w zarzadzaniu, przekazania wielu
zadan menedzerom. Efekty pracy tych kilkunastu oséb sa widoczne i przy-
niosty w wielu przypadkach dobre wyniki. Dzieki Waszej codziennej pra-
cy udato sie zrealizowac plan zwigzany z wdrozeniem Zintegrowanego
Systemu Zarzadzania, w rankingu ,Bezpieczny Szpital” w stosunku do
ubiegtego roku przesunelismy sie o 17 pozycji, utworzylismy Centrum
Endoskopii Zabiegowej wielu z Was podniosto kwalifikacje zawodowe.
Nie mozna pominac tysiecy pacjentéw, ktorzy dzieki Waszej zaangazo-
wanej pracy odzyskali zdrowie.

Ciesze sie, Ze moge pracowac z zespotem ludzi, ktérzy nawet najwiek-
sze wyzwania przyjmujg jako zadania do wykonania.

Dumna jestem z waszych/naszych osiagniec i jestem przekonana, wspol-
nie mozemy osiaggnac wiele. O kulturze organizacji decyduja ludzie, ktorzy
w niej pracuja. Wtasciwy klimat organizacyjny, sposob zarzadzania, kwali-
fikacje personelu oraz panujgce stosunki miedzyludzkie, niepisane prze-
strzegane czesto podswiadomie zasady. Jestesmy zespotem ludzi reprezen-
tujgcym wartosci i idee, wspdlne dla osob pracujagcych w Szpitalu, wiemy
tez co jest wazne dla rozwoju Szpitala Uniwersyteckiego nr 2.

Z okazji zblizajgcych sie Swigt Bozego Narodzenia zycze wszystkim
pracownikom, pacjentom by te wyjatkowe dni byty dla Was Wszystkich
niezapomnianym czasem spedzonym bez pospiechu, trosk i zmartwien,
aby odbyty sie w spokoju, radosci wsréd rodziny, przyjaciot oraz wszyst-
kich bliskich dla Was osob.

A nadchodzacy rok zeby byt najlepszym, jaki tylko moze Wam sie
zdarzyc. Aby spetniaty sie marzenia, realizowaty plany.

Wanda Korzycka-Wiliriska



UROCZYSTOSC

WRECZENIA CERTYFIKATOW JAKOSCI
ORAZ OTWARCIA PRACOWNI
OBIEKTYWNYCH BADAN SLUCHU

18 listopada w naszym Szpitalu odbyta si¢ Uroczysto§¢ Wreczenia Certy-
fikatéw Jako$ci za zgodno$¢ z wymaganymi normami ISO 14001:2004,
PN-N 18001:2004 oraz otwarcie Pracowni Obiektywnych Badan Stuchu funk-
cjonujacej w ramach Przychodni Foniatryczno-Audiologiczne;.

Otrzymanie certyfikatow ISO 14001 i PN-N 18001 jest kontynuacja pro-
cesu wdrazania w naszym Szpitalu Systemu Zarzadzania Jakoscia, ktéry roz-
poczeliSmy w 2004 roku uzyskujac certyfikat ISO 9001:2000 w zakresie admi-
nistrowania jednostka. Trzy lata p6zniej, w roku 2007, otrzymali$my certyfikat
potwierdzajacy wdrozenie i skuteczna realizacje Systemu Zarzadzania JakoS$cia
w zakresie §wiadczenia ustug medycznych stacjonarnych i ambulatoryjnych
w zakresie: diagnostyki, leczenia, pielegnacji, rehabilitacji, profilaktyki prozdro-
wotnej, ratownictwa medycznego, sterylizacji oraz prowadzenia dziatalnosci
naukowo-badawczej. W czerwcu 2010 r. Szpital przeszedl pozytywnie recerty-
fikacje, otrzymujac certyfikat potwierdzajacy funkcjonowanie w naszej placéwce
Systemu Zarzadzania Jako$cia zgodnego z nowa norma ISO 9001:2008.

Od teraz mozemy chwali¢ si¢ dwoma nowymi certyfikatami.

Norma ISO 14001:2004 dotyczy zarzadzania srodowiskowego. Okre$la ona
zasady nadzoru nad dziataniami, ktére maja wptyw na srodowisko, tj. m.in. nad
wykorzystaniem zasobow naturalnych, $ciekami i odpadami przemystowymi,
zuzyciem energii. Korzysci ptynace z wdrozenia systemu ISO 14001 to m.in.:
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redukcja kosztow dziatalnosci poprzez mniejsze zuzycie energii, SUrowcow,
materialow,

zmniejszenie negatywnego oddziatywania na srodowisko,

uporzadkowanie stanu formalno-prawnego,

wzrost zaufania 1 wiarygodnosci firmy,

redukcja kosztow — bardziej racjonalna gospodarka surowcami, oszczgdno-
$ci energii i materiatéw, redukcja optat Srodowiskowych,

zwigkszenie bezpieczenstwa na stanowiskach pracy.

Norma ISO PN-N 18001:2004 dotyczy system zarzadzania bezpieczenstwem

pracy. Zawiera wytyczne dotyczace systemu zarzadzania zdrowiem i bezpie-
czenstwem zatrudnionych w celu zapewnienia zgodnos$ci dziatan z ustalong
polityka i celami dotyczacymi zdrowia i bezpieczenstwa oraz integracji tego
systemu z ogélnym systemem zarzadzania. Korzys$ci ptynace z wdrozenia
ISO 18001 to, m.in.:

zmniejszenie ryzyka wystepowania wypadkéw przy pracy i choréb zawo-
dowych,

biezace monitorowanie i spetnienie wymagan prawnych dotyczacych bhp,
podniesienie §wiadomosci pracownikéw w zakresie bhp,

wzrost zaufania klientéw, firm ubezpieczeniowych i panstwowych organéw
kontrolnych,

fatwiejsze uzyskiwanie dotacji na inwestycje modernizacyjne,

zmniejszenie ilo$ci kontroli PIP i stuzb bhp.

Podczas uroczystosci §wigtowaliSmy réwniez otwarcie Pracowni Obiek-

tywnych Badan Stuchu funkcjonujacej w ramach Przychodni Foniatryczno-
Audiologicznej.

+
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Przychodnia wzbogacita si¢ o nowa apara-
ture diagnostyczng narzadu glosu oraz stuchu.
Pracujacy 11 lat laryngowideostroboskop za-
stapit nowoczesny aparat marki Xion, ktéry
oprécz dotychczasowego wyposazenia posia-
da najnowsze oprogramowanie do analizy
akustycznej glosu oraz kimografii. Aparatura
stuzy do rejestracji obrazéw i czynnosci gto-
sowej krtani. Badanie to jest rozstrzygajacym
w diagnostyce wczesnych zmian nowotwo-
rowych krtani, w diagnostyce réznicowej za-
burzen organicznych i czynnosciowych glosu,
takze w ocenie subtelnych dysfunkcji glosu
u wokalistow. Badanie jest rejestrowane w for-
mie filmu, zdje¢é, nagrania glosu i graficz-
nego obrazu analizy akustycznej i kimogra-
ficznej glosu.

Diagnostyka audiologiczna natomiast zostala poszerzona o pracowni¢ do
badan obiektywnych stuchu. Pomieszczenie do badan zostalo wyciszone naj-
lepszej jakosci materiatami dzwigkochtonnymi. Pozyskana aparatura do badan
otoems;ji akustycznej oraz aparatura do badania potencjatéw wywolanych z pnia
moézgu (BERA) umozliwia szybka, obiektywna ocene stanu ucha wewnetrzne-
go, precyzyjnie wskazuje lokalizacje uszkodzenia stuchu. Badania mozna wyko-
nywac u dzieci, u dorostych, a takze, co jest bardzo cenne u 0s6b nie wsp6tpra-
cujacych np. z cigzkimi schorzeniami neurologicznymi czy u niemowlat. Apa-
ratura jest waznym elementem kompleksowej diagnostyki narzadu stuchu.

Nowa aparatura do diagnostyki narzadu gtosu jak i narzadu stuchu stawia
jako$¢ ustug foniatryczno-audiologicznych na najwyzszym dostepnym dla
pacjentéw poziomie. Dodatkowo stanowi baze dydaktyczna dla studentéw
Collegium Medicum odbywajacych zaj¢cia w Zaktadzie Foniatrii i Rehabili-
tacji Gtosu.

+,
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Medal ,,Gloria Medicinae”
dla dr n. med. Krystyny Jedruszek-Lugin

4 listopada, w Sali Balowej Zam-
ku Krélewskiego w Warszawie, od-
byta sie doroczna uroczystos¢ wre-
czenia medali ,Gloria Medicinae”.
To najwyzsze odznaczenie Polskie-
go Towarzystwa Lekarskiego, tym
cenniejsze, ze przyznawane leka-
rzom przez lekarzy. Dedykowane jest
zaréwno wybitnym profesorom me-
dycyny jak i lekarzom, ktérzy nie zaj-
mujg sie pracg naukowg, ale w swo-
jej codziennej, ofiarnej stuzbie przy
16zku chorego, sumiennie i godnie
wykonujg sztuke lekarskg ostawia-
jac imie polskiej medycyny.

Mito nam poinformowac, iz w gro-
nie 10 lekarzy z catej Polski, ktérzy
otrzymali w tym roku to niezwykle
prestizowe odznaczenie, znalazta
sie wieloletnia Ordynator Oddziatu
Okulistyki naszego Szpitala (w la-
tach 1989-2009) dr n. med. Krysty-
na Jedruszek-tugin.

Medal ,,Gloria Me-
dicinae” otrzymat réw-
niez dr Mieczystaw
Boguszynski, byty dy-
rektor ,Biziela” (w la-
tach 1981-1988).
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NAGRODZONA PRACA
DR AGNIESZKI KESIAK
| DR N. MED. StAWOMIRA JEKI

W dniach 21-24 wrzes$nia
2011 r., w Pradze, odbyt sie
3 miedzynarodowy kurs dla za-
awansowanych w ultrasonogra-
fii uktadu miesniowo-szkiele-
towego w reumatologii, organi-
zowany przez EULAR (Euro-
pean League Against Rheu-
matism).

Ostatniego dnia kursu uczest-
nicy prezentowali wtasne prace
z ultrasonografii narzadu ruchu.

W konkursie, w ktérym braty udziat prezentowane prace, po jawnym gtosowa-
niu ekspertow, iloscig gtoséw 8 do 10, pierwsze miejsce zdobyta praca dr Agniesz-
ki Kesiak i dr n. med. Stawomira Jeki z Oddziatu Klinicznego Reumatologii i Ukfa-
dowych Choréb Tkanki tacznej Szpitala Uniwersyteckiego nr 2 im. dr J. Biziela
pt.: ,Use of ultrasonography in diagnostics of de Quervain Disease”.

Serdecznie gratulujemy!

PREZENTUJEMY POSTAC
Dr n. med. Maciej Switonski

Maciej Switonski jest rodowitym bydgoszczaninem. Po ukoAczeniu szkoty
Sredniej wyjechat do Gdanska, aby studiowa¢ na tamtejszej Akademii Medycz-
nej. Do rodzinnego miasta powrocit w 1984 roku na swoj szdsty rok studiow.
W 1985 roku powstata Akademia Medyczna w Bydgoszczy. Jako pierwszy stu-
dent na roku zdat egzaminy koncowe, dzigki czemu moze dzisiaj cieszy¢ sie
pamigtkowym Dyplomem Nr 1 tej nieistniejgcej juz uczelni.

Zaraz po ukonczeniu studiéw, doktadnie 1 lipca 1985 r. Maciej Switonski
podjat prace w naszym Szpitalu — wowczas Szpitalu XXX-lecia PRL, odbywa-
jac najpierw staz podyplomowy a nastepnie specjalizacyjny w Oddziale Chirurg
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gii Ogdlnej, ktérego ordynatorem byt wowczas dr Janusz Montowski. Od tej
chwili dr Switonski przez 26 lat pozostaje nieprzerwanie zwigzany z chirurgig
0go6lng naszego Szpitala.

Dr n. med. Maciej Switonski, jako lekarz, nie jest jednak kojarzony wytacz-
nie jako pracownik naszego Szpitala. Znany jest przez szerokg rzesze telewi-
dzow i czytelnikdw, jako niestrudzony propagator wiedzy prozdrowotnej. Swojg
sprzygode” z telewizjg rozpoczat w roku 1995 jako autor i gospodarz regional-
nych programoéw ,Wyprzedzi¢ Chorobe” oraz ,Pomdz tato, pom6z mamo”.
W roku 1999 podjat wspotprace z telewizjg ogdlinopolska, tji. TVP 1 i TVP Info,
realizujgc cykle medycznych programéw edukacyjnych: ,Lekarz jedynki”, ,Re-
cepty Jedynki”, ,Panie Doktorze”, ,Aleja Gwiazd na L4” i aktualnie ,Zdrowo
z Jedynkg” (program emitowany w srody o godz. 9.55, TVP 1). Dzieki progra-
mom prowadzonym przez dr Switoriskiego, nasz Szpital wielokrotnie goscit na
antenie ogolnopolskiej TVP. W najnowszym cyklu ,Zdrowo z Jedynkg” widzo-
wie mogli wystuchac¢ rad udzielanych m.in. przez prof. dr hab. n. med. Arkadiusza
Jawienia, prof. dr hab. n. med. Wtadystawa Sinkiewicza, dr hab. n. med. Marie
Kfopocka.

Jako autor i prowadzacy Maciej Switorski moze poszczycié sie dorobkiem
okoto 300 medycznych programdw telewizyjnych. Za dziatalno$¢ charytatywng
(koncert "Rock — Na pomoc!” i ,Dwa Swiaty” — dla stowarzyszenia ,Na pomoc
dzieciom leczonym operacyjnie”) otrzymat od ,Gazety Wyborczej” nagrode
.Feliks”. Twdrczos¢ telewizyjna zostata doceniona nagrodami ,Ztoty Otis” oraz
wZtoty Ekran Farmacji”. Na festiwalu telewizyjnych programéw edukacyjnych
w Czechach otrzymat wyrdznienie za osobowos¢ telewizyjng — ,Krysztatowe
serce”.

+
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Lekarze z ,,Biziela” w TVP 1, w programie ,,Zdrowo z Jedynka”
autorstwa dr n. med. Macieja Switoriskiego

Klaudia Karlos (prowadzaca), Walerian Krenz (producent telewizyjny),
prof. dr hab. n. med. Arkadiusz Jawien, dr n. med. Maciej Switonski

e .',' SN
Dr hab. n. med. Maria Ktopocka,
prof. dr hab. n. med. Adam Dziki, Klaudia Karlos

Prof. dr hab. n. med. Wtadystaw Sinkiewicz,
dr n. med. Maciej Michalik, Klaudia Karlos

AKCJA BADAN PROFILAKTYCZNYCH POD KATEM
WCZESNEGO WYKRYWANIA TETNIAKA AORTY BRZUSZNEJ

W sobotg 19.11.2011, w Klinice Chirurgii Ogdl-
nej naszego Szpitala, odbyta sie akcja bezptatnych
badan profilaktycznych w zakresie wczesnego wy-
krywania tetniaka aorty brzusznej (badanie USG).
W akcji mogli wzigé udziat chetni mezczyZni, miesz-
karicy Bydgoszczy, w wieku 60 lat i powyzej. Zgto-
sito sig 120 pacjentow, z czego u okoto 5% wykry-
to tetniaka aorty brzusznej.

Badania profilaktyczne byty powt6rzeniem akcji
Z pazdziernika 2010, kt6ra réwniez cieszyta sie bar-
dzo duzym zainteresowaniem.
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KOLEJNY RAZ
JESTESMY W FINALE RANKINGU

»BEZPIEGZNY SZPITAL”

Szpital Uniwersytecki nr 2 im. dr. Ja-
na Biziela w Bydgoszczy po raz kolej-
ny zostat Finalistg Ogolnopolskiego
Rankingu Szpitali w kategorii 100 naj-
lepszych szpitali publicznych w Polsce
zajmujac 70 miejsce. Cieszymy sie nie
tylko z faktu, ze znalezliSmy sie w tej
prestizowej setce, ale rowniez z tego,
iz w poréwnaniu do roku ubiegtego
awansowalismy w rankingu ,Bezpiecz-
ny Szpital” az o 17 miejsc.

Ranking ,Bezpieczny Szpital” prze-
prowadzony jest na zlecenie dzienni-

“NPRZECZPOSPOLITA (Q“"“’“"

Szpital Uniwersytecki nr 2 im. dr Jana Biziela

w Bydgoszczy

nalista

w Qgélnopolskim Rankingu Szpitali

] w kategoril szpitali publicznych 7
11 pmversaznn s

ka ,Rzeczpospolita” przez Centrum Monitorowania Jakosci w Ochronie

Zdrowia.

Ponizej prezentujemy szczegdty punktacji, ktérg otrzymat nasz szpital:

— Obszar A: 77% — budynki,

— Obszar B: 36% — zarzadzanie majgtkiem,

— Obszar C: 100% — zasilanie w media i instalacje,
— Obszar D: 92% - blok operacyjny,

— Obszar E: 100% — system sterylizacji,

— Obszar F: 97% - diagnostyka,

— Obszar G: 90% — systemy informatyczne,

— Obszar H: 86% — zarzadzanie,

— Obszar I:  44% — polityka lekowa,

— Obszar J: 67% — jakosc ustug,

— Obszar K: 33% — certyfikaty,

— Obszar L: 50% — komfort pobytu pacjenta,

— Obszar M: 94% - analiza zdarzen i skarg,

— Obszar N: 71% — personel i jego kwalifikacje,
— Obszar O: 40% — finanse.

Bardzo cieszymy sie, ze wdrozenie i ciggte udoskonalanie w naszym
Szpitalu Systemu Zarzadzania Jakos$cig przynosi zamierzone efekty, tj. pod-
noszenie standardéw leczenia i systematyczng poprawe bezpieczenstwa

pobytu naszych pacjentow.
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FUNDACJA

POMOCY OSOBOM NIEPELNOSPRAWNYM
PO URAZACH KOMUNIKACYJNYCH

I SPORTOWYCH

Dziatajaca przy Oddziale Ortopedii Szpitala Uniwersyteckiego nr 2, Fundacja Pomo-
cy Osobom Niepetnosprawnym Po Urazach Komunikacyjnych i Sportowych zostata utwo-
rzona z inicjatywy Pana Ordynatora — dr n. med., Waldemara Weissa w maju 2004 roku.

Od poczatku dziatalnosci, zgodnie z przyjetym statutem, mieliSmy na celu poprawe
jakosci leczenia i zwigkszenie bezpieczenstwa chorych leczonych w Oddziale Ortope-
dii i Traumatologii w Szpitalu jak réwniez doskonalenie i poprawg warunkéw pracy
personelu.

Te gtéwne cele staraliSmy si¢ i staramy nadal realizowa¢ konsekwentnie i uczciwie.

Gtéwnym zrédtem przychodéw Fundacji s nawiazki z wyrokéw sadowych naj-
czesciej dotyczacych oséb powodujacych wypadki drogowe po spozyciu alkoholu.
Z jednej strony to dla naszej Instytucji korzystny stan, dzigki ktéremu mozemy od
czasu do czasu wspomdc Szpital w zakupie wysokiej jakosci sprzgt medyczny. Z drugiej
strony ta niemal stata, comiesigczna liczba skazanych, pijanych kierowcéw po prostu
nas przeraza.

Zgromadzone $rodki przeznaczamy w gtéwnej mierze na specjalistyczny sprzet
medyczny. Po dokonaniu zakupéw i dopetnieniu wszelkich niezbednych formalnosci,
wspomniany sprzet medyczny Umowa Darowizny przekazywany jest na wtasnosé
Szpitala.

Z tego miejsca pragng podzigkowac Dyrekcji Szpitala i wszystkim osobom zaanga-
zowanym w obstuge administracyjna naszych dziatan zwiazanych z przyjeciem daro-
wizn na stan Szpitala.

Mam nadziejg, Ze ta w znacznym stopniu skrécona ze wzgledu na ramy objetoscio-
we niniejszego Biuletynu lista zakupéw najlepiej przyblizy Panstwu charakter naszej
dziatalnosci.

1. Urzadzenie do rejestracji cyfrowej za- 2. Urzadzenie do podci$nieniowe]j terapii
biegdéw operacyjnych — 16 973,39 zi ran — 26 750,00 zt

Szpital Uniwersytecki Nr 2 im. dr. Jana Biziela w Bydgoszczy




3. Wysokiej rozdzielczosci kamera do wy- 4. Stabilizator zewngetrzny do leczenia zta-
konywania zabiegéw artroskopiowych man — 17 000,00 zt
—48 433,54 zt

5. Urzadzenie do tymczasowego nasta- 6.
wiania ztaman w trakcie operacji orto-
pedycznych za ponad 20 000 zt

7. Zakup rolet okiennych do sal chorych 8. Nalezy réwniez wspomnie¢ sfinanso-
w Oddziale Ortopedii za kwote waniu kilkakrotnych turnuséw rehabi-
3099,60 zt litacyjnych dla chorych poszkodowa-

nych w wypadkach komunikacyjnych

— za kwotg taczna powyzej 12 000,00 zt

Pragne¢ nadmienic, ze zarzad Fundacji, ktérej jestem Prezesem nie czerpie i nigdy
nie czerpal jakichkolwiek korzysci majatkowych zwiazanych z jej dziatalnoscia.

Prezes Fundacji — lek. med. Tomasz Dolata
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KLINIKA POLOZNICTWA, CHOROB KOBIECYCH
| GINEKOLOGII ONKOLOGICZNEJ
NA IMPREZIE PLENEROWEJ W MYSLECINKU

We wrzesniu w bydgoskim Myslecinku na Rézopolu odbyta sie impre-
za plenerowa pod nazwg ,Babie Lato”, skierowana do mieszkanek Byd-
goszczy. Doskonale w te forme wpisaly sie Klinika Potoznictwa, Chordb
Kobiecych i Ginekologii Onkologicznej oraz Szkota Rodzenia ,Vita”.

Byta to wyjatkowa okazja, by wyjS¢ naprzeciw potrzebom kobiet. A oka-
zato sie, ze potrzeby sg ogromne. Kolejki do naszych namiotéow nie
konczyly sie. WykonywaliSmy pomiary poziomu glukozy, mierzyliSmy
cisnienie krwi. Mieszkancy mogli zapoznac sie z wieloma mozliwosciami
naszej Kliniki podczas prezentacji multimedialnej. Duzym zainteresowa-
niem cieszyly sie pokazy wertykalnych pozycji porodowych i sposobow
pielegnowania noworodkow i niemowlat. Pod opiekg naszego kolegi,
przyszli ojcowie mogli sprébowacé ,,poby¢ w cigzy”. Problemy ciezarnych
starali sie rozwigzywa¢ lekarze wykonujac badanie USG i udzielajac
fachowych porad. Entuzjastycznie zostat przyjety pokaz mody cigzowej
w wykonaniu kursantek Szkoty Rodzenia ,Vita”. Tq imprezg zapoczat-
kowalismy promowanie naszej Kliniki pod nazwg ,Rodzimy w Bizielu”.
Zainteresowanie w$rdd mieszkancow przerosto nasze oczekiwania.

Dopisata nam wspaniata pogoda. Pomimo braku cienia i dtugich ko-
lejek byta Swietna atmosfera, bo pracowali tam fantastyczni ludzie.

Chce podziekowa¢ wszystkim, ktorzy wzieli udziat w przygotowaniu
tej imprezy. Wielkie podziekowania dla Dyrekcji naszego szpitala, dla le-
karzy: dr lwony Jagielskiej, dr Anity Kazdepki-Zieminskiej, lek. med. Ra-
dostawa Janickiego, kolezanek: mgr Ewy Dzikowskiej, mgr Lidii Scie-
szynskiej, mgr Matgorzaty Wachowiak, mgr Joanny Wesotek, mgr Kata-
rzyny Barszczyk, Jolanty Majcherek i mgr Ewy Raczkowiak, kolegi Krzysz-
tofa Kubery oraz dla panéw z administracji i obstugi.

Z kazdego przedsiewziecia nalezy wycigga¢ wnioski — tu wniosek
jest jeden. Trzeba to powtorzy¢!

Anna Appelt

+,
Szpital Uniwersytecki Nr 2 im. dr. Jana Biziela w Bydgoszczy
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Korzystne ceny biletow

2 rejsy dziennie
(nowy, atrakcyjny rozkiad lotow)

Czas lotu 60 min.
(przy podrozy w dwie strony
oszczednosc 6 godzin!)

Idealna lokalizacja
Portu Lotniczego w Bydgoszczy
(tylko 3 km do centrum miasta)
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