REKTOR UNIWERSYTETU MIKOtAJA KOPERNIKA W TORUNIU
OGLASZA KONKURS NA
STANOWISKO DYREKTORA SZPITALA UNIWERSYTECKIEGO NR 2 IM. DR. JANA BIZIELA
W BYDGOSZCZY

1. PODSTAWY PRAWNE PRZEPROWADZENIA KONKURSU:

1) art. 49 ust. 1 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci leczniczej (tj. Dz. U.
22022 r. poz. 633 z pdzn. zm.),

2) Rozporzadzenie Ministra Zdrowia z w sprawie sposobu przeprowadzania konkursu na
niektore stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym niebedgcym przedsiebiorca
dnia 6 lutego 2012 roku (t. j. Dz. U. z 2021 r. poz. 430 z pézn. zm.),

3) Zarzadzenie nr 34 Rektora Uniwersytetu Mikotaja Kopernika w Toruniu z dnia 07 marca
2023 roku w sprawie powotania komisji konkursowej do przeprowadzenia konkursu na
stanowisku dyrektora Szpitala Uniwersyteckiego nr 2 im. dr. Jana Biziela w Bydgoszczy,

4) Regulamin przeprowadzania konkursu na stanowisko dyrektora Szpitala
Uniwersyteckiego nr 2 im. dr. Jana Biziela w Bydgoszczy z dnia 13 kwietnia 2023 roku.

2. NAZWA | ADRES PODMIOTU LECZNICZEGO:
Szpital Uniwersytecki nr 2 im. dr. Jana Biziela w Bydgoszczy, ul. Kornela Ujejskiego 75, 85-168
Bydgoszcz.

3. STANOWISKO OBJETE KONKURSEM:
Dyrektor Szpitala Uniwersyteckiego nr 2 im. dr. Jana Biziela w Bydgoszczy.

4. WYMAGANE KWALIFIKACJE KANDYDATA:

1. wyksztatcenie wyzsze;

2. wiedza i doswiadczenie dajgce rekojmie prawidtowego wykonywania obowigzkdéw
dyrektora samodzielnego publicznego zaktadu opieki zdrowotnej, w tym
w szczegodlnosci:

1) znajomos¢ rynku ustug zdrowotnych i systemu ochrony zdrowia w Polsce,

2) znajomos¢ praw i obowigzkéw podmiotu leczniczego wzgledem podmiotu
tworzacego,

3) znajomos¢ regulacji prawnych okreslajgcych  zasady funkcjonowania
i finansowania podmiotdw leczniczych;

3. co najmniej piecioletni staz pracy na stanowisku kierowniczym albo ukonczone studia
podyplomowe na kierunku zarzadzanie i co najmniej trzyletni staz pracy na stanowisku
kierowniczym.

4. brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo.

5. WYMAGANE DOKUMENTY | OSWIADCZENIA:
Kandydaci zgtaszajgcy sie do konkursu sktadaja:
1) podanie o przyjecie na stanowisko objete konkursem;
2) dokumenty stwierdzajgce kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania
stanowiska Dyrektora;
3) opisany przez kandydata przebieg pracy zawodowej;
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4) inne dokumenty, w szczegdlnosci potwierdzajgce dorobek i kwalifikacje zawodowe
kandydata, w tym posiadane listy referencyjne;

5) kopie dokumentéw, o ktédrych mowa w pkt 2 i 4, powinny by¢ poswiadczone za
zgodnosc z oryginatem, przy czym poswiadczenie moze by¢ dokonane przez kandydata;
na prosbe wtasciwego podmiotu lub komisji konkursowej kandydat jest obowigzany
przedstawic oryginaty dokumentéw;

6) informacje o kandydacie z Krajowego Rejestru Karnego opatrzong datg nie
wczesniejszg niz miesigc przed dniem zgtoszenia do konkursu;

7) oswiadczenie kandydata o braku prawomocnie orzeczonego wobec niego zakazu
zajmowania stanowiska objetego konkursem;

8) wizja zarzadzania szpitalem z uwzglednieniem trzech misji szpitala klinicznego, tj.
leczenia pacjentow, badan naukowych i ksztatcenia klinicznego w formie prezentacji
w programie PowerPoint (na pendrive i w formie papierowej).

Kandydat zgtaszajacy sie do konkursu sktada oswiadczenie, ze wyraza zgode na przetwarzanie
danych osobowych w celach przeprowadzania postepowania konkursowego na stanowisko
Dyrektora Szpitala Uniwersyteckiego nr 2 im. dr. Jana Biziela w Bydgoszczy w Bydgoszczy,
zgodnie z ponizszym wzorem oswiadczenia.

6. MIEJSCE ORAZ TERMIN ZtOZENIA WYMAGANYCH OD KANDYDATOW DOKUMENTOW:
Oferty nalezy przesytac pocztg na adres: Uniwersytet Mikotaja Kopernika w Toruniu Collegium
Medicum im. Ludwika Rydygiera w Bydgoszczy, ul. Jagielloriska 13 — 15, 85 — 067 Bydgoszcz
Sekretariat Prorektora ds. CM lub sktadac¢ osobiscie w zaklejonych kopertach w Sekretariacie
Prorektora ds. CM bud. A parter ul. Jagiellonska 13 — 15, 85 — 067 Bydgoszcz od poniedziatku
do pigtku w godzinach: 7.15 — 15.15 w terminie dwadziescia jeden dni od dnia opublikowania
ogtoszenia.

Na kopercie kandydat umieszcza swoje imie i nazwisko oraz adres i numer telefonu
kontaktowego wraz z adnotacjg ,Konkurs na stanowisko dyrektora Szpitala Uniwersyteckiego
nr 2 im. dr. Jana Biziela w Bydgoszczy w Bydgoszczy”.

O terminie zgtoszenia decyduje data wptywu do Collegium Medicum UMK w Bydgoszczy.
Oferty dostarczone po terminie nie bedg rozpatrywane.

7. PRZEWIDYWANE MIEJSCE ORAZ TERMIN ROZPATRZENIA ZGtOSZONYCH KANDYDATUR:

Uniwersytet Mikotfaja Kopernika w Toruniu Collegium Medicum im. Ludwika Rydygiera
w Bydgoszczy, ul. Jagiellonska 13 — 15, 85 — 067 Bydgoszcz; trzydziesci szes¢ dni od dnia
publikacji ogtoszenia.

W ramach konkursu komisja konkursowa przewiduje mozliwo$¢ przeprowadzenia
indywidualnej rozmowy z poszczegdlnymi kandydatami. W trakcie tej rozmowy kandydat
bedzie zobowigzany do zaprezentowania komisji konkursowej wizji zarzadzania szpitalem
(czas wystgpienia nie moze by¢ dtuzszy niz 15 minut).

8. INFORMACJA O ZASADACH UDOSTEPNIANIA MATERIALtOW INFORMACYJNYCH O STANIE
PRAWNYM, ORGANIZACYJNYM | EKONOMICZNYM PODMIOTU LECZNICZEGO:

Materiaty informacyjne o stanie prawnym, organizacyjnym i ekonomicznym Szpitala
Uniwersyteckiego nr 2 im. dr. Jana Biziela w Bydgoszczy sg dostepne do wglgdu w Sekretariacie
Prorektora ds. Collegium Medicum, ul. Jagiellonska 13 — 15, 85 — 067 Bydgoszcz, budynek A,
parter, od poniedziatku do pigtku w godzinach 10:00 — 14:00, po uprzednim uzgodnieniu
telefonicznym badz mailowym (52 585 33 82, prorektor@cm.umk.pl) terminu oraz ztozeniu
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pisemnego os$wiadczenia o zachowaniu poufnosci pozyskanych danych. Kazdemu
kandydatowi zgtaszajgcemu sie do konkursu udostepnia sie jednakowe dla wszystkich
kandydatow materiaty informacyjne o stanie prawnym, organizacyjnym
i ekonomicznym podmiotu leczniczego.

9. KLAUZULA RODO:

Zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 roku (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych, dalej RODO) Uniwersytet
Mikotaja Kopernika w Toruniu informuje, ze:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Mikotaja Kopernika
w Toruniu, ul. Gagarina 11, 87 — 100 Torun, reprezentowany przez Rektora.

2. Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych, z ktdrym mozna kontaktowac sie
w sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych pod adresem e-mail:
iod@umk.pl.

3. Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celach:

1) przeprowadzenia, rozstrzygniecia i powiadomienia kandydatéw o wynikach
postepowania konkursowego na stanowisko Dyrektora Szpitala Uniwersyteckiego
nr 2 im. dr. Jana Biziela w Bydgoszczy, w tym na potrzeby sporzadzania
protokotédw z posiedzen komisji konkursowej, w trakcie ktérych odbywajg sie
rozmowy z kandydatami, na podstawie elektronicznego zapisu ich przebiegu.
Nagrania beda wykonywane po uzyskaniu zgody wszystkich cztonkéw komisji oraz
kandydata i stuzy¢ bedg wytacznie do uzytku wewnetrznego Administratora, jako
materiat pomocniczy do sporzadzenia pisemnych protokotéw (nie beda
wykorzystywane w inny sposdéb),

2) archiwizacji dokumentacji konkursowe;j.

4. Podstawg prawng przetwarzania danych jest:

1) art. 6 ust. 1 lit. c RODO, tj. wypetnienie obowigzku prawnego spoczywajacego na
Administratorze w zwigzku z ustawg z dnia 15 kwietnia 2011 roku o dziatalnosci
leczniczej, rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 roku w sprawie
sposobu przeprowadzenia konkursu na niektére stanowiska kierownicze
w podmiocie leczniczym niebedacym przedsiebiorcg oraz przepisami dot.
archiwizacji,

2) art. 6 ust. 1lit. a RODO, tj. Pani/Pana zgoda na przetwarzanie danych osobowych
w celach przeprowadzenia postepowania konkursowego, o ktérej mowa w §12
ust. 3 Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 roku w sprawie
sposobu przeprowadzenia konkursu na niektére stanowiska kierownicze
w podmiocie leczniczym niebedgcym przedsiebiorcg,

3) art. 9 ust. 2 lit. a RODO, tj. Pani/Pana zgoda na przetwarzanie danych osobowych
dot. zdrowia, o ile takie dane bedg podane,

4) art.6ust. 1lit.aRODO, tj. Pani/Pana zgoda na utrwalenie rozmowy z kandydatem
w trakcie posiedzen komisji konkursowej przy pomocy urzgdzenia rejestrujgcego
dzwiek.

5. Administrator nie udostepnia danych osobowych zadnym odbiorcom z wyjatkiem
przypadkéw, gdy obowigzek taki wynika z przepisow prawa powszechnie
obowigzujgcego, w szczegdlnosci rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego
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10.

11.

2012 roku w sprawie sposobu przeprowadzenia konkursu na niektére stanowiska
kierownicze w podmiocie leczniczym niebedgcym przedsiebiorca.

Administrator moze powierzyé innemu podmiotowi, w drodze umowy zawartej na
pismie, przetwarzanie danych osobowych w imieniu Administratora, w szczegdlnosci
dostawcom ustug IT.

Administrator bedzie przechowywat Pani/Pana dane osobowe wieczyscie, zgodnie
z obowigzujagcymi u Administratora przepisami dot. archiwizacji, z wyjgtkiem
elektronicznego zapisu przebiegu posiedzen komisji konkursowej, ktére bedg
przechowywane do czasu sporzadzenia pisemnych protokotdw z posiedzen komisji.
W przypadku danych przetwarzanych na podstawie Pani/Pana zgody, dane bedga
przechowywane do momentu wycofania udzielonej zgody.

W przypadkach, na zasadach i w trybie okreslonym w obowigzujacych przepisach
kandydatom przystuguje prawo do zadania: dostepu do tresci danych oraz ich
sprostowania (art. 15 i 16 RODQ), usuniecia danych (art. 17 RODO), ograniczenia
przetwarzania (art. 18 RODO), wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania (art. 21
RODO), przenoszenia danych (art. 20 RODO) oraz wniesienia skargi do organu
nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych z siedzibg przy ul. Stawki
2, 00-193 Warszawa — w przypadku podejrzenia, ze dane osobowe sg przetwarzane
przez Administratora z naruszeniem przepisow prawa.

Jezeli przetwarzanie danych osobowych odbywa sie na podstawie wyrazonej przez
Panig/Pana zgody, ma Pani/Pan prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie.
Cofniecie zgody pozostanie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Podanie Pani/Pana danych osobowych jest dobrowolne, jednakie niezbedne do
wziecia udziatu w postepowaniu konkursowym. Odmowa podania danych uniemozliwi
Pani/Panu kandydowanie na stanowisko Dyrektora szpitala.

Podane dane osobowe nie podlegajg zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji,
w tym profilowaniu, o ktérym mowa w art. 4 pkt 4) RODO, co oznacza forme
zautomatyzowanego przetwarzania danych osobowych, polegajacego na
wykorzystaniu danych osobowych do oceny niektdrych czynnikéw osobowych osoby
fizycznej.
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OSWIADCZENIE

Oswiadczam, iz zapoznatem sie z klauzulg informacyjng zamieszczong w ogtoszeniu
o konkursie oraz wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych, w tym danych
dot. zdrowia w celach przeprowadzania postepowania konkursowego na stanowisko
Dyrektora Szpitala Uniwersyteckiego nr 2 im. dr. Jana Biziela w Bydgoszczy, w szczegdlnosci
przez powotang przez Uniwersytet komisje konkursowa, w zakresie wskazanym w §12 ust. 3
Rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 6 lutego 2012 roku w sprawie sposobu
przeprowadzenia konkursu na niektére stanowiska kierownicze w podmiocie leczniczym
niebedgcym przedsiebiorca.

Wyrazam / nie wyrazam zgody* na utrwalanie przez Uniwersytet Mikotaja Kopernika
w Toruniu przebiegu rozmowy z kandydatem, odbywajacej sie w trakcie posiedzenia komisji
konkursowej ds. przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora Szpitala
Uniwersyteckiego nr 2 im. dr. Jana Biziela w Bydgoszczy za pomocg urzgdzenia rejestrujgcego
dzwiek, na potrzeby wykonania protokotéw posiedzen.

............................................................................. (data i czytelny podpis kandydata)

*Niepotrzebne skresli¢
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