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OGLOSZENIE O REKRUTACJI NA WOLNE STANOWISKO PRACY

NAZWA JEDNOSTKI KLINIKA CHIRURGI OGOLNEJ | MALOINWAZYJINEJ. PODODDZIAL CHEMIOTERAPII
ORGANIZACYJINEJ SZPITALA: CHIRURGICZNEJ.
STANOWISKO: LEKARZ KIERUJACY

WYMAGANIA:

o Tytut zawodowy lekarza.

o Specjalizacja w dziedzinie medycyny zgodnie z profilem Kliniki.

o 8 lat pracy w zawodzie.

o Tytut naukowy profesora lub stopien naukowy doktora habilitowanego nauk

NIEZBEDNE: medycznych.
o Wykaza¢ odpowiednie osiggniecia naukowe i organizacyjne.

e  Odpowiedzialnos¢,
CECHY OSOBOWE: * lojalnos¢, dyskrecia,
e umiejetno$¢ zachowania tajemnicy,
e umiejetno$¢ pracy w zespole,
e  kultura osobista,
e samodzielno$¢ w pracy,
o umiejetnos$¢ rozwigzywania konfliktow.

DODATKOWE:
1.INFORMACJA ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb
procesu rekrutacji przez Szpital Uniwersytecki nr 2 im. dr. J. Biziela, zgodnie z
Ogolnym Rozporzadzeniem o Ochronie Danych (RODO).
WYMAGANE DOKUMENTY W . Lo . . .
2. Podanie o przyjecie na stanowisko objete rekrutacija.
PROCESIE REKRUTACYJNYM:

3. Zyciorys z uwzglednieniem przebiegu pracy zawodowe;.

4. Dokumenty potwierdzajace dorobek naukowy i organizacyjny.

5. Dokumenty potwierdzajace kwalifikacje zawodowe do objecia danego stanowiska.
6. Plan rozwoju kliniki na okres 4 lat

o Planowanie, organizowanie i nadzorowanie dziatalnosci kliniki pod wzgledem
medycznym, administracyjnym.

ZAKRES ZADAN: o Kierowanie pracg lekarzy zatrudnionych w Klinice, nadzér nad lekarzami
odbywajacymi szkolenie specjalizacyjne sie w Klinice i zapewnienie im wtasciwych
warunkow pracy.

o Realizacja wyznaczonego budzetu.
e Zapewnienie wysokiej jako$ci obstugi pacjenta.



o Kontrola nad racjonalng gospodarka lekami.

o Whnioskowanie o zakupy sprzetu medycznego niezbednego do $wiadczenia ustug w
Klinice.

e Zapewnienie ciggtosci obsady dyzurowej lekarskiej w opiece catodobowe;.

e Zapewnienie realizacji $wiadczen w lecznictwie ambulatoryjnym zgodnie z profilem
Kliniki.

¢ Monitorowanie doskonalenia zawodowego podlegtego personelu.

o Realizacja zadan bezposrednio zleconych przez Dyrektora.

KOPIE DOKUMENTOW NALEZY SKLADAC W TERMINIE:

OD DNIA OGLOSZENIA 01.02.2024 ROKU DO DNIA 12.02.2024 ROKU., W GODZINACH
TERMIN | MIEJSCE SKLADANIA 0D 8:00 DO 12:00 W KANCELARII SZPITALA W ZAMKNIETEJ KOPERCIE Z ADNOTACJA;
DOKUMENTOW: ,DZIAt ZARZADZANIA ZASOBAMI LUDZKIMI— REKRUTACJA W KLINICE CHIRURGII

OGOLNEJ | MALOINWAZYJINEJ. PODODDZIAt. CHEMIOTERAPII CHIRURGICZNEJ

LEKARZ KIERUJACY” W LEWYM GORNYM ROGU KOPERTY IMIE | NAZWISKO

KANDYDATA NA STANOWISKO OBJETE REKRUTACJA.

Dr n. med. Agnieszka Rogalska
Podpis Dyrektora

Osoba do kontaktu: mgr Wioletta Gorna — tel. 52 36 55 905 w godzinach od 9.00 do 11.00 lub
e-maila: wioletta.gorna@biziel.pl




