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NAZWA JEDNOSTKI
ORGANIZACYJNEJ SZPITALA:

STANOWISKO:

NIEZBEDNE:

CECHY OSOBOWE:

WYMAGANE DOKUMENTY W
PROCESIE REKRUTACYJNYM:

ZAKRES ZADAN:

TERMIN | MIEJSCE SKLADANIA
DOKUMENTOW

DODATKOWE INFORMACJE

SZPITAL UNIWERSYTECKINR 2 IM. DR JANA BIZIELA
WBYDGOSZCZY
85-168 BYDGOSZCZ, UL. UJEJSKIEGO 75
TEL. 52/ 36 55 799, FAX. 52/ 370 05 31

NIP 9532582266 REGON 340517145

OGLOSZENIE O REKRUTACJI NA WOLNE STANOWISKO PRACY

SALOWA/SANITARIUSZ

WYMAGANIA:

e wyksztalcenie podstawowe

e zaangazowanie, pracowito$¢, komunikatywnos$é

1. informacja »Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych dla
potrzeb procesu rekrutacji przez Szpital Uniwersytecki nr 2 im. dr J. Biziela,
zgodnie z Og6lnym Rozporzadzeniem o Ochronie Danych ”

Podanie o przyjecie do pracy.

Ccv

kopia dyplomu ukonczenia szkoty

kopie certyfikatow , dyploméw i zaswiadczen o ukonczonych
kursach, szkoleniach potwierdzajacych umiej¢tnosci kandydata

abrwn

- Sprzatanie wszystkich powierzchni i sprzetu na wyznaczonym odcinku
pracy zgodnie z ustalong procedura sprzatania;

- Wykonywanie dezynfekcji powierzchni zgodnie z planem dezynfekc;ji;
- Transport positkéw z kuchni szpitalnej;

- Wlasciwa gospodarka bielizng w oddziale, zdanie brudnej bielizny do
magazynu i odbior czystej;

- Dbanie o powierzony sprzet oraz wyposazenie stanowiska w
odpowiednie preparaty do mycia i dezynfekcji;

- W razie awarii dostarczenie uszkodzonego sprzgtu do naprawy i jego
odbidr;

- W razie potrzeby pomoc w transporcie pacjentow;

- W razie potrzeby dostarczenie materiatu diagnostycznego do pracowni
szpitala;

- Wykonywanie innych polecen zwigzanych z zadaniami danej jednostki
organizacyjnej nie ujetych powyze;j.

Dokumenty nalezy sktada¢ w terminie: od dnia ogloszenia do dnia

24.01.2019r., w godzinach od 8:00 do 14:00 w Kancelarii Szpitala (lub

przestaé poczta na adres szpitala),w kopercie z adnotacja: ,,Dziaf

Zarzqdzania Zasobami Ludzkimi — rekrutacja salowa/sanitariusz”

Osoba do kontaktu: 523655318

- informujemy, ze skontaktujemy si¢ tylko z wybranymi kandydatami

- na stronie www.biziel.umk.pl zamieszczona zostata klauzula
informacyjna zgodnie z Ogélnym Rozporzadzeniem o Ochronie
Danych (RODO)



http://www.biziel.umk.pl/ogloszenia-ofertypracy_klauzula

