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W BYDGOSZCZY
85-168 BYDGOSZCZ, UL. UJEJSKIEGO 75
TEL. 52/ 36 55 799, FAX. 52/ 370 05 31

NIP 9532582266 REGON 340517145

OGLOSZENIE O REKRUTACJI NA WOLNE STANOWISKO PRACY

NAZWA JEDNOSTKI
ORGANIZACYJNEJ SZPITALA:

STANOWISKO:

NIEZBEDNE:

DODATKOWE:

CECHY OSOBOWE:

WYMAGANE DOKUMENTY W
PROCESIE REKRUTACYJNYM:

ZAKRES ZADAN:

TERMIN | MIEJSCE SKLADANIA
DOKUMENTOW

DODATKOWE INFORMACJE

Bydgoszcz 22.06.2020r.

DZIAt ADMINISTRACYJNO-TECHNICZNY

ELEKTRYK - KONSERWATOR
WYMAGANIA;

e wyksztalcenie zawodowe

e 2 lata praktyki zawodowej
e uprawnienia kwalifikacyjne typu ,,E” grupa 1 i grupa 3

e odpowiedzialnos¢, samodzielnos¢ w pracy , kultura osobista ,
lojalnos¢ wzgledem przysztego pracodawcy

1. informacja ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla
potrzeb procesu rekrutacji przez Szpital Uniwersytecki nr 2 im. dr J. Biziela,
zgodnie z Ogdélnym Rozporzadzeniem o Ochronie Danych ”

Podanie o przyjecie do pracy.

Ccv

kopia dyplomu ukonczenia szkoty

kopie certyfikatow , dyploméw 1 zaswiadczen o ukonczonych
kursach, szkoleniach potwierdzajacych umiejetnosci kandydata

arwn

- Posiada znajomos$¢ obstugi, eksploatacji oraz lokalizacji urzadzen:
rozdzielnie elektryczne, akumulatory i prostowniki, zespot pradotworezy,
sie¢ 1 urzadzenia elektryczne; Zobowigzany jest do utrzymania ich w
ruchu cigglym;

- Wykonuje zabiegi konserwacyjno-naprawcze, sprawuje nadzor nad
eksploatacjg i uzytkowaniem;

- Nadzoruje prace urzadzen elektrycznych, sprezarek, pomp
prézniowych, UPS-6w i1 agregatow pradotworczych
- Usuwanie awarii elektrycznych;

Dokumenty nalezy sktada¢ w terminie: od dnia ogloszenia do dnia
24.07.2020r., w godzinach od 8:00 do 14:00 w Kancelarii Szpitala (lub
przesta¢ poczta na adres szpitala),w kopercie z adnotacja: ,,Dziaf
Zarzgdzania Zasobami LudzKimi — rekrutacja w Dziale Administracyjno-
Technicznym” osoba do kontaktu: 523655399 w godz. 8:00 do 13:00

- informujemy, ze skontaktujemy si¢ tylko z wybranymi kandydatami

- na stronie www.biziel.umk.pl zamieszczona zostala klauzula
informacyjna zgodnie z Ogélnym Rozporzadzeniem o Ochronie
Danych (RODO)



http://www.biziel.umk.pl/

