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OGLOSZENIE O REKRUTACJI NA WOLNE STANOWISKO PRACY

NAZWA JEDNOSTKI
ORGANIZACYJNEJ SZPITALA:

STANOWISKO:

NIEZBEDNE:

CECHY OSOBOWE:

WYMAGANE DOKUMENTY W
PROCESIE REKRUTACYJNYM:

‘-—._\7 )
ZAKRES ZADAN:

TERMIN | MIEJSCE SKLADANIA
DOKUMENTOW :

DODATKOWE INFORMACJE

SAMODZIELNA SEKCJA LACZNOSCI

; =%
KONSERWATOR URZADZEN | SIEC| TELETECHNICZNYCH

WYMAGANIA;
® WYKSZTALCENIE SREDNIE TECHNICZNE LUB ZASADNICZE ZAWODOWE
e  SWIADECTWO KWALIFIKACYJNE E DO 1KV

e DYSKREGCJA,

e LOJALNOSC WZGLEDEM PRZYSZLEGO PRACODAWCY
®  UMIEJETNOSC ZACHOWANIA TAJEMNICY

®  ODPOWIEDZIALNOSG

e KULTURA OSOBISTA

e SAMODZIELNOSC W PRACY

1. INFORMACJA ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych
osobowych dla potrzeb procesu rekrutacji przez Szpital Uniwersytecki nr
21im. dr J. Biziela, zgodnie z Ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o
Ochronie Danych Osobowych”

2. Podanie o prace

3. CV

4. Kopia dyplomu ukoriczenia szkoty oraz $wiadectwa kwalifikacyjnego E
do 1KV

5. kopie certyfikatow, dyploméw i zaswiadczen o ukonczonych kursach,
szkoleniach potwierdzajgcych umiejetnosci kandydata

- wykonywanie prac modernizacyjno-instalacyjnych wraz z
zabezpieczeniem infrastruktury teletechnicznej

Dokumenty na nalezy sktada¢ w terminie: od dnia ogtoszenia do dnia
27.08.2021r. w godzinach od 8:00 do 14:00 w Kancelarii Szpitala (lub
przestac pocztg na adres szpitala), w zamknietej kopercie z adnotacja;
.Dziatl Zarzgdzania Zasobami Ludzkimi — rekrutacja w ,,Samodzielnej
Sekcji tgcznosci” osoba do kontaktu: 52 3655 699 od godz. 7:35 do
godz. 15:05

- informujemy, ze skontaktujemy sie tylko z wybranymi kandydatami

- na stronie www.biziel.umk.pl zamieszczona zostata klauzula; ¥R E kit
informacyjna zgodnie z Ogdinym Rozporzadzeniem qﬁ@‘qﬁmniebé viEhy T
(RODO) T O Janag Biziel
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