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OGLOSZENIE O REKRUTACJI ZEWNETRZNEJ NA WOLNE STANOWISKO PRACY

NAZWA JEDNOSTKI

ORGANIZACYJNEJ SZPITALA:

STANOWISKO:

NIEZBEDNE:

CECHY OSOBOWE:

WYMAGANE DOKUMENTY W

PROCESIE REKRUTACYJNYM:

ZAKRES ZADAN:

PSYCHOLOGICZNE CENTRUM TERAPEUTYCZNO-BADAWCZE

ASYSTENT -PSYCHOLOG

WYMAGANIA:

e wyksztalcenie wyzsze kierunkowe

e znajomo$¢ administracyjnych programéw biurowych MS
Office

¢ udokumentowane co najmniej 2 lata pracy klinicznej

e umiejetno$¢ przeprowadzania badania neuropsychologicznego,
stosowania testow neuropsychologicznych oraz ich interpretacji

e dodatkowym atutem jest posiadanie specjalizacji z psychologii
klinicznej( podspecjalno$¢: neuropsychologia), ukonczenie
szkoly terapeutycznej, doswiadczenie w pracy z osobami
chorymi somatycznie w ochronie zdrowia

terminowo$¢, rzetelno$¢, analityczne myS$lenie, sumiennos$é,
lojalno$¢, umiejetnos¢ zachowania tajemnicy, dyskrecja,
systematycznos¢

1. informacja »Wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych osobowych dla
potrzeb procesu rekrutacji przez Szpital Uniwersytecki nr 2 im. dr J. Biziela,
zgodnie z Ogoélnym Rozporzadzeniem o Ochronie Danych ”

Podanie o przyjecie do pracy.

Cv

kopia dyplomu ukonczenia szkoty

kopie certyfikatow , dyploméw i1 zaswiadczen o ukonczonych
kursach, szkoleniach potwierdzajacych umieje¢tnosci kandydata

il

- prowadzenie konsultacji psychologicznych pacjentow leczonych
w Szpitalu, na oddziatach i w poradniach na zlecenie lekarza
prowadzacego

- diagnozowanie pacjentéw, czyli dokonywanie oceny ich
funkcjonowania psychologicznego z uwzglednieniem stanu
emocjonalnego i poznawczego- wywiad psychologiczny

- wykonywanie testow psychologicznych dostosowanych
indywidualnie do potrzeb pacjenta

- udzielanie pacjentom roznych form pomocy psychologiczne;j:
informacja, edukacja, wsparcie z wykorzystaniem technik
psychoterapeutycznych i metod sugestywnych

- wspotpraca z zespotem

- prowadzenie dokumentacji pacjentow, wpisywanie konsultacji i
zalecen do historii choroby



TERMIN I MIEJSCE
SKELADANIA DOKUMENTOW

DODATKOWE INFORMACJE

Bydgoszcz, 12.10.2021r.

- organizowanie pracy wlasnej w sposob zapewniajacy sprawne i
terminowe wykonywanie zadan

- zapewnienie pacjentowi poczucia bezpieczenstwa, poszanowania
praw osobistych podczas prowadzenia konsultacji

- przestrzeganie ustalonego czasu pracy i wykorzystywanie go w
sposob jak najbardziej efektywny

Dokumenty nalezy sktada¢ w terminie: od dnia ogloszenia do dnia
22.10.2021 r., w godzinach od 10:00 do 14:00 w Kancelarii
Szpitala (lub przesta¢ poczta na adres szpitala),w kopercie z
adnotacja: ,,Dziatl Zarzqdzania Zasobami Ludzkimi — rekrutacja w

Psychologicznym Centrum Terapeutyczno-Badawczym” osoba do
kontaktu: 52 3655 339 lub 601710258 od 10:00do 14:00 w $rody i piatki

- informujemy, ze skontaktujemy si¢ tylko z wybranymi
kandydatami

- na stronie www.biziel.umk.pl zamieszczona zostala klauzula
informacyjna zgodnie z Og6lnym Rozporzadzeniem o Ochronie
Danych (RODO)




