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SZPITAL UNIWERSYTECKINR 2 IM. DR JANA BIZIELA

W BYDGOSZCZY

85-168 BYDGOSZCZ, UL. UJEJSKIEGO 75
TEL. 52/ 36 55 799, FAX. 52/ 370 05 31

NIP 9532582266 REGON 340517145

OGLOSZENIE O REKRUTACJI ZEWNETRZNEJ NA WOLNE STANOWISKO PRACY

NAZWA JEDNOSTKI
ORGANIZACYJNEJ SZPITALA:

STANOWISKO:

NIEZBEDNE:

CECHY OSOBOWE:

WYMAGANE DOKUMENTY
W PROCESIE REKRUTACYJNYM:

ZAKRES ZADAN:

TERMIN | MIEJSCE

SKLADANIA DOKUMENTOW:

DODATKOWE INFORMACJE

DZIAL WYNAGRODZEN | UMOW CYWILNO-PRAWNYCH

REFERENT / INSPEKTOR / SPECJALISTA DS. PLAC

e o o o

WYMAGANIA:

wyksztatcenie minimum $rednie oraz kursy z zakresu pfac,

minimum 1 rok do$wiadczenia w obszarze ptacowym,

znajomos$¢ przepisw z zakresu prawa pracy, ubezpieczen spotecznych,

praktyczna znajomo$C zasad naliczania wynagrodzen, zasitkéw, potracen m.in. potracen komorniczych i
administracyjnych,

praktyczna znajomo$¢ zasad sporzadzania rozliczen z ZUS,

znajomos¢ programu ,Platnik” oraz pakietu MS OFFICE w szczegolnosci MS EXCEL

dyskrecja, umiejetnos¢ zachowania tajemnicy, umiejetnoS¢ pracy w zespole, komunikatywnos¢,
doktadnos¢,  rzetelnos¢,  sumienno$¢  oraz  terminowoS¢  wykonywania  powierzonych
obowigzkéw

CV oraz list motywacyjny,
kopia dyplomu ukonczenia szkoty,

kopie certyfikatow, dyploméw i zadwiadczen o ukoficzonych kursach, szkoleniach potwierdzajacych umiejetnosci
kandydata,

informacja ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla potrzeb procesu rekrutacji przez
Szpital Uniwersytecki nr 2 im. dr J. Biziela, zgodnie z Ogélnym Rozporzadzeniem o Ochronie Danych”

naliczanie wynagrodzen oraz $wiadczen pracowniczych z tytutu uméw o prace

naliczanie zasitkdw z ubezpieczenia spotecznego, sktadek ZUS i zaliczek na podatek dochodowy,

naliczanie potracen (w tym z zaje¢ komomiczych i administracyjnych),

rozliczanie i przesytanie do ZUS dokumentéw dotyczacych pracownikéw (DRA, RCA, RSA, RZA), sporzadzanie
korekt,

sporzadzanie deklaracji i sprawozdan (US, GUS),

wystawianie zadwiadczen o zarobkach, drukéw RP-7,

kontrola oraz zapewnienie poprawno$ci danych ptacowych,

opracowywanie raportow oraz zestawien na potrzeby wewnetrzne pracodawcy,

inne czynno$ci wynikajace ze specyfikacji pracy.

KOPIE DOKUMENTOW NALEZY SKLADAC W TERMINIE:OD DNIA OGLOSZENIA DO DNIA 5.11.2019R., W GODZINACH OD 8:00 DO
14:00 W KANCELARII SZPITALA W ZAMKNIETEJ KOPERCIE Z ADNOTACJA: ,DZIAt. ZARZADZANIA ZASOBAMI LUDZKIMI —
REKRUTACJA W DZIALE WYNAGRODZEN | UMOW CYWILNO-PRAWNYCH”., 0SOBA DO KONTAKTU 52-36-55-907w GoDZz. 8:30 DO
14:30

informujemy, ze skontaktujemy sig tylko z wybranymi kandydatami

- na stronie www.biziel.umk.pl zamieszczona zostata klauzula informacyjna zgodnie z Ogélnym Rozporzadzeniem o
Ochronie Danych (RODO)

Bydgoszcz 22.10.2019r.


http://www.biziel.umk.pl/

